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Padagogisk tilsyn i
Kebenhavns Kommune

Det paedagogiske tilsyn skal serge for, at alle institutioner i Kebenhavns Kommune fungerer godt
og overholder gaeldende lovgivning. Tilsynet ser pa dagligdagen i institutionen og pa det
padagogiske arbejde med bernene.

Et tilsyn bestar af:

e Lgbende tilsyn via de peedagogiske konsulenters samarbejde i dagligdagen med dag- og
fritidstilbud samt ét arligt tilsynsbesag, hvor det daglige arbejde med bgrnene observeres af

en paedagogisk konsulent.!

¢ Etdialogmede med ledelse og repraesentanter for medarbejdere og foraeldre.

e Entilsynsrapport, der samler op pé observationer fra tilsynsbesgg, og pa dialogen med
medarbejdere, leder og foraeldrereprasentanter.

Den feerdige rapport skal afsluttes senest 30 dage efter tilsynsbesaget og offentliggeres pa
institutionens hjemmeside.

Tidsplan for et paedagogisk tilsyn

Udkast Rapport faerdiggeres Rapport offentliggeres
til tilsynsrapport og tilsyn afsluttes P& institutionens
(senest 30 dage efter hjemmeside

tilsynsbesaq)

I I !

10 dage | 10 dage | 10 dage | 7 dage | 3 dage

Tilsynsbesog Kommentarer Aftale om opfelgning
fra institutionens foreeldrerad
eller den selvejende bestyrelse

Tilsynsrapporten praesenteres og draftes som et fast punkt pa det arlige foreeldremeade. | klyngerne
orienteres klyngebestyrelserne herudover om enhedernes tilsynsrapporter mindst en gang arligt.

'linstitutioner, der i et tilsynsar har faet "Vedligehold indsats” i alle pejlemaerker, ages kadencen for det ordineere tilsynsbesgg til
to ar. Her gennemfares i stedet et light-tilsyn i form af en vedligeholdelsesdialog, men uden observationer.



Den paedagogiske konsulent

Alle institutioner i Kebenhavns Kommmune har en peedagogisk konsulent tilknyttet. Den
paedagogiske konsulent radgiver og vejleder Iabende institutionen om blandt andet
paedagogik, faglig udvikling og foreeldresamarbejde.

Det er den paedagogiske konsulent, der gennemfegrer det arlige tilsynsbesgg og skriver
tilsynsrapporten.

Seks pejlemaerker for kvalitet
Tilsynet tager udgangspunkt i Kebenhavns Kommunes seks pejlemaerker for peedagogisk kvalitet og
sikrer, at alle love og regler for institutioner overholdes:

1. Sociale relationer - positiv voksenkontakt hver dag

Inklusion og feellesskab - bgrne- og ungefeellesskaber til alle
Sprogindsatsen - muligheder gennem sprog
Foraeldresamarbejde - foraeldrepartnerskab

Sammenhaeng - ogséd i overgange

S

Krav om refleksion og metodisk systematik i den peedagogiske praksis Indledning

Laesevejledning

| rapporten pd de kommende sider kan du leese konklusionerne fra det seneste tilsynsbesgg i
institutionen. I slutningen af rapporten finder du institutionens kommentarer til tilsynsrapporten.
Kommentarerne er udarbejdet i institutionens foraeldrerad, hvis institutionen er en del af en klynge,
eller i bestyrelsen, hvis institutionen er selvejende.

Vurderinger i tilsynsrapporten

Det daglige arbejde i institutionen vurderes i forhold til de seks pejlemaerker for paedagogisk
kvalitet, dag- og fritidstiloud arbejder ud fra i Kebenhavns Kommune.

For hvert pejlemaerke vurderer den paedagogiske konsulent arbejdet i institutionen og placerer
indsatsen i en af de tre kategorier nedenfor.
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Vedligehold indsats

Anerkendelse af institutionens
arbejde

e Institutionen arbejder
maélrettet med
pejlemaerket, sa deter
synligtibernenes
dagligdag.

e Pejlemeerket er en del af
den paedagogiske
planleegning.

e Institutionen skal fortseette
det gode arbejde og
lzbende udvikle deres
indsats.

Hvis du vil vide mere

Tilpas indsats

Anbefalinger til justeringer af
institutionens arbejde

Institutionen arbejder med
pejlemaerket, men det ses
ikke tydeligti dagligdagen.

e Pejlemaerket er en del af
den paedagogiske
planleegning, men
omseettes ikke til handling
alle steder.

e Konsulenten kommer med
anbefalinger til, hvordan
institutionen kan tilpasse
deres indsats.

Ny indsats

Anmeerkninger til
institutionens arbejde og krav
om nye tiltag

e Institutionen arbejder ikke
bevidst med pejlemaerket.

e Dagligdagen lever ikke op
til god paedagogisk praksis
pé alle omréader.

¢ Institutionen skal seette
gang i nye indsatser, der
kan ses tydeligt i
dagligdagen.

e Konsulenten kommer med
anbefalinger til nye
indsatser.

e Der er faste krav til
opfelgning og evaluering

Har du spergsmal til rapporten, er du velkommen til at kontakte lederen i institutionen. Er du
foraelder i institutionen, vil der i lgbet af aret blive afholdt et foraeeldremade, hvor rapporten

praesenteres og dreftes.

Du kan leese mere om, hvordan Kebenhavns Kommunes institutioner arbejder med paedagogisk
kvalitet og se den seneste kvalitetsrapport for hele dagtilbudsomradet pa:

www. kk.dk/kvalitetogtilsyn.
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http://www.kk.dk/kvalitetogtilsyn

Tilsynsvurderinger for
nuvarende og sidste tilsynsar

Sociale Inklusion og Sprog- Foraeldre- Sammen- Kravom
relationer feellesskab indsatsen samarbejde hang refleksion
og metodisk
systematik
2021 Vedligehold Vedligehold Vedligehold Vedligehold Vedligehold Vedligehold
indsats indsats indsats indsats indsats indsats
2020 Vedligehold Vedligehold Tilpas Tilpas Vedligehold  Tilpas
indsats indsats indsats indsats indsats indsats

Generelle bemaerkninger

Her kan konsulenten ved behov angive informationer om institutionen, der vurderes at veere
relevante i forbindelse med det gennemferte tilsyn.

Datoen for tilsynsdialogen er blevet flyttet flere gange, hvilket har gjort at bade skoleleder og
foreeldrerepraesentant ikke kunne deltage i tilsynsdialogen. Der er blevet foretaget KIDS
observationer af bade leder, 3 paedagoger og den paedagogiske konsulent. Sidstnaevntes
observationer fandt sted en tirsdag eftermiddag i tidsrummet 13-17. Forklaring péa forkortelser og
ord brugtirapporten: TOPI - tidlig opsporing og indsats - et veerktgj til at styrke og kvalificere
arbejdet med den tidlige og forebyggende indsats i dagtilboud. SMTTE - en model, der understatter
bevidste overvejelser i forhold til at planleegge, gennemfgre og evaluere leeringsaktiviteter med
henblik pé at opné noget bestemt.
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Pejlemeaerke 1:
Sociale relationer - positiv
voksenkontakt hver dag

"Alle bern har ret til positiv voksenkontakt hver dag - og udsatte bern har et sarligt behov for at
blive set og fa omsorg. Alle bern skal opleve et trygt og omsorgsfuldt milje, hvor de medes med
respekt og anerkendelse”

Indsats
Vedligehold indsats

Begrundelse

Pa baggrund af observationer og den faglige dialog vurderes det, at Europaskolens KKFO har gjort
en seerlig indsats i arbejdet med pejlemaeerket Sociale relationer, hvilket har sat tydelige spor i
praksis. Det kommer til udtryk i observationerne pa felgende made: Det paedagogiske personale er
imegdekommende og lydhere overfor barnene. De star til radighed og tilbyder deres hjeelp, nar
bernene har brug for det. Der er generelt en rar stemning i KKFO'en. Peedagogerne er knyttet til
hver deres klasse og dermed til en mindre gruppe barn. Peedagogerne er en del af skoledagen i
denne klasse og falger denne gruppe bern fra de géri 0. klasse til 3. klasse. | KKFO-tiden er
personalet organiseret, sa der er en eller flere voksne omkring en aktivitet, hvor de bliver hele
eftermiddagen. Bernene ved saledes, hvor de fx kan finde bestemte voksne, som de er mest trygge
ved. Der er ogsa en Kaptajn funktion med fast plads, som barnene kan komme til. Personalets fokus
og fordybelse er primaert pa de mange og forskelligartede aktiviteter, der foregér i lgbet af
eftermiddagen, og i mindre grad pé bernenes selvorganiserede lege. KKFO'en har udarbejdet en
Barnemiljgvurdering i 2019 og planleegger at gennemfare en ny i april 2022.
Bornemiljgvurderingen bestar af en lang raekke spgrgsmal, som har indvirkning pa bernenes trivsel
i KKFO og skole. Bgrnene svarer selv pa spgrgsmalene. Resultatet af vurderingen i 2019 var, at langt
de fleste barn trives. Personalet fortaeller i dialogen, at da de efter sommerferien skulle tilbage til en
normal KKFO hverdag uden corona, valgte at udrulle det i 4 faser, for at sikre trygheden for de barn,
der kun havde gaet i KKFO under corona restriktionerne. Personalet fortaeller ogsa, at de
padbegynder arbejdet med ‘Social teenkning’, som en metode til at vurdere bern og unges
feerdigheder inden for social teenkning og social kommmunikation.

Anbefaling

Det anbefales, at indsatsen med sociale relationer vedligeholdes, og at lederen i samarbejde med
personalet arbejder mere med at understatte bernenes selvorganiserede lege. Der kan fx arbejdes
med at facilitere og udvide barnenes lege gennem legemanuskripter, med blik for ogsa at udvikle
personalets legekompetence. Dette geelder seaerligt for legepladsen, hvor personalet med fordel kan
veaere mere i leengerevarende samspil med bgrnene om deres selvorganiserede lege eller
igangseaette diverse traditionsbundne lege.
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Pejlemeaerke 2:

Inklusion og faellesskab -
borne- og ungefallesskaber til
alle

"Alle bern skal opleve at vaere en del af et socialt faellesskab. Barn med saerlige behov skal
inkluderes i fellesskabet med udgangspunkt i deres behov og muligheder. Personalets respekt
for bernenes egne kulturfaellesskaber er central”

Indsats
Vedligehold indsats

Begrundelse

Pa baggrund af observationer og den faglige dialog vurderes det, at Europaskolens KKFO har gjort
en sarlig indsats i arbejdet med pejlemaerket Inklusion og faellesskab, hvilket har sat tydelige spori
praksis. Det kommer til udtryk i observationerne pa felgende made: Der er adgang til mange
forskellige typer af aktiviteter i fritidsinstitutionen, der giver deltagelsesmuligheder for alle barn. Fx
er der et Champions League arrangement, hvor barnene spiller fodbold i hold pé tveers af argang,
klasser og sprog. Indenfor er der mulighed for at sy, tegne, lege med robotter, bygge lego, leese,
spille spil, veere i tumlesalen mv. Samvaeret mellem bgrnene beerer praeg af, at langt de fleste barn
er med i et barnefaellesskab med positive barn-barn-relationer. Der observeres kun fa konflikter
barnene imellem, som de voksne statter dem i at Igzse. Der observeres en variation i hvordan
bernene inddrages i lasningen af konflikterne. Fx taler nogle voksne kun med det ene barn om
konflikten. KKFO og skole udarbejder i samarbejde to gange om aret TOPI-vurderinger pé alle barn.
De bgrn, der er i en udsat position, udarbejdes der SMTTE-handleplaner pa. Der er ansat en
inklusionspaedagog i KKFO'en, der har et saerligt fokus pa at inkludere de udsatte barn i
feellesskabet. | dialogen forteeller personalet om en af skolens veerdier; Respekt for os selv, hinanden
og vores omgivelser. | et forlab med fokus pa motorik, er der fx ogsa et stort fokus péa at bernene skal
leere at sige fra og respektere hinanden, nar der bliver sagt fra. Der arbejdes ogsd med barns
rettigheder i klasserne. Hver klasse udveelger 2 rettigheder, som de arbejder med i en leengere
periode, hvorefter to nye vaelges.

Anbefaling

Det anbefales, at indsatsen med inklusion og faellesskaber vedligeholdes. Der kan med fordel
arbejdes med at ensrette personalets made at handtere konflikter pa, med fokus op at bernene
tilegner sig redskaber til konflikthadndtering.
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Pejlemaerke 3:
Sprogindsatsen - muligheder
gennem sprog

"Alle bern skal have de bedste udviklingsmuligheder for deres sprog”

Indsats
Vedligehold indsats

Begrundelse

Pa baggrund af observationer og den faglige dialog vurderes det, at Europaskolens KKFO har gjort
en seerlig indsats i arbejdet med pejlemeaerket Sprogindsatsen, hvilket har sat tydelige spor i praksis.
Det kommer til udtryk i observationerne pa felgende méde: Kommunikationen i KKFO'en baerer
naesten altid praeg af gensidig dialog mellem bgrn og voksne. Personalet navigerer pa 2-3 sprog og
har styr pa hvilke bern, der taler hvilke sprog. Der tales primaert dansk, men der er hele tiden en
opmaerksomhed pa, om det skal gentages pé engelsk eller fransk. Det hgres, at der leges med
sproget. Fx taelles der pa mange forskellige sprog, mens der sjippes pé legepladsen. Det hgres ogsg,
at bernene overseaetter for hinanden, nar de ved, at en af de andre ikke forsta, hvad der bliver sagt. Fa
medarbejdere har til tider en ironisk jargon, der ikke opleves hensigtsmaessig med sd mange talte
sprog. Gennem de mange tilbud af aktiviteter som foregar mange forskellige steder, bade inde og
ude, bliver der en fin fordeling af bernene, sa der er en forholdsvis rolig atmosfaere i KKFO’en. Der er
mulighed for at barnene kan fordybe sig. Det observeres fx, at nogle bgrn bliver ved den samme
aktivitet hele eftermiddagen. | dialogen forteeller personalet, at der flere gange om ugen er'SKAL’
aktiviteter, som fx motorik, for at sikre, at alle bgrn bliver tilpas udfordret. Personalet forteeller ogsa,
at bernene kan komme med ideer til aktiviteter eller andet, de @nsker sig. Fer corona blev der ogsé
afholdt bernemeder, hvilket skal genoptages, nar det er muligt. Der er ogsa blevet inviteret barn ind
i planleegningen af arshjulet for KKFO'’en. Lederen forteeller ogsa, at der er en stor oversigtstavle pa
vej, hvor bernene gennem billeder vil kunne orientere sig om dagens aktiviteter og hvilke voksne,
der er ved hvilke aktiviteter.

Anbefaling

Det anbefales, at arbejdet med sprogindsatsen vedligeholdes, og at der igangseettes en indsats
omkring kommunikation i forhold til de f& medarbejders til tider uheldige jargon i den flersprogede
kontekst. Det anbefales, at der arbejdes videre med at forbedre legemiljget pé legepladsen, sa vidt
det overhovedet er muligt, nar legepladsen/uderummet ogsé deles med mellemtrin, udskoling og
gymnasie.
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Pejlemaerke 4:
Foraeldresamarbejde -
foraeldrepartnerskab

"Foraeldre og institution skal indga i et taet og ligevaerdigt samarbejde om det enkelte barns
udvikling og trivsel. Forzeldre er en ressource i forhold til samarbejdet om deres baern og skal ses
som del af et partnerskab”

Indsats
Vedligehold indsats

Begrundelse

Pa baggrund af den faglige dialog vurderes det, at Europaskolens KKFO har gjort en seerlig indsats i
arbejdet med pejlemeaerket foraeldresamarbejde. Det kommer til udtryk pa felgende méde:
KKFQO'ens foreeldrerad er blevet en del af skolens foraeldrerad (Parent council), hvor der pa hvert
mede er et punkt fra KKFO'en. Foraeldremeder afholdes ogsa sammen med skolen, begge dele for
at sikre sterst mulig foreeldreopbakning. Peedagogerne deltager i skole-hjem-samtalerne, og der er
en sarlig opmeaeerksomhed p4, at bade leerer og peedagog er en del af kommunikationen, néar der
kommunikeres med de enkelte barns foraeldre. Kommunikationen foregar primaert gennem Aula.
Personalet forteeller i dialogen, at der ved opstart i KKFO'’en laves en forventningsafstemning med
foreeldrene, s& de ved, at de ikke kan forvente en daglig tilbagemelding pé deres barns trivsel ved
afhentning, men at de naturligvis altid kan tage fati en medarbejder. Og at medarbejderne tager fat
i dem, hvis der opstér noget, der er behov for at tale om. Kaptajn funktionen sikrer, at foraeldrene
altid har en medarbejder, de kan henvende sig til. En foraelder, der bade sidder i den overordnede
bestyrelse (Board) og foraeldrerédet, har deltaget i arbejdet med barnemiljgvurderingen 2019.
Denne involvering holdes der fast i, nar den nye Bernemiljgvurdering skal udarbejdes. Personalet
forteeller ogséa, at der er blevet udarbejdet film fra dagligdagen i sommerferien og efterarsferien,
som er formidlet til foreeldrene, sé de kan fa et indblik i KKFO'ens dagligdag.

Anbefaling

Det anbefales, at indsatsen omkring foraeldresamarbejdet vedligeholdes.
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Pejlemaerke 5:
Sammenhaeng - ogsa i
overgange

"Alle born skal opleve en helhed i deres liv. Ved overgangen fra et tilbud til et andet, skal barnet
og deres foraeldre opleve, at der samarbejdes om at skabe en tryg og god overgang”

Indsats
Vedligehold indsats

Begrundelse

Pa baggrund af den faglige dialog vurderes det, at Europaskolens KKFO har gjort en seerlig indsats i
arbejdet med pejlemaerket Sammenhaeng og overgange. Det kommer til udtryk pa felgende made:
En stor del af de baern, der starter i Europaskolen kommer direkte fra et andet land, derudover starter
der bern fra mange forskellige kommuner, og dermed fra mange forskellige barnehaver. Dette
vanskeligger “Steerkt samarbejde” om at skabe en tryg og god overgang til KKFO'en. Europaskolens
KKFO bruger derfor de farste 14 dage pa at skabe tryghed og leere barn og foraeldre at kende. Der
afholdes bl.a. et miniforeeldremegde pa 1. dagen. Strukturen for de 14 dage minder om skolens
struktur, for at barnene leerer den at kende, men der er ikke undervisning de farste 14 dage. Normalt
afholdes der besggsdage for nye barn, og under corona, hvor dette ikke var muligt, blev der
udarbejdet en film, som introducerede bgrn og foraeldre til bade skole, KKFO og personalet. |
dialogen forteeller personalet, at bernene kunne genkende dem fra filmen, da de skulle starte i skole.
Det er derfor planen at bibeholde introduktionsfilmen, som et supplement til besggsdagene. |
dialogen forteeller personalet ogsa, at de ved enkelte bgrn, der ikke kommer fra Kgbenhavns
Kommune, kan savne en overleveringssamtale med foraeldre og barnehave, hvis et barn fx ikke
trives. KKFO'en tager derfor i nogle tilfeelde kontakt til barnehaverne efterfalgende, nér de opdager
mistrivsel. Ved overgangen til klub, bliver der afholdt besggsdage i klubben. Det starter i januar,
hvor det er en gang om maneden de farste maneder, hvorefter det gges til 2 gange om méaneden.
Under Corona var to af klubbens medarbejdere med i 3. klasserne. KKFO'en har tilrettelagt et seerligt
forlgb for 3. klasserne, hvor de samles en gang om ugen med fokus pé fx mobil etik eller lign., for at
gore dem parat til klub.

Anbefaling

Det anbefales, at indsatsen med at skabe trygge overgange vedligeholdes. Der kan ogsé med fordel
aftales en strategi for, hvordan det sikres, at personalet far den nedvendige viden om barnet fra
foreeldrene, allerede ved opstart. Seerligt i de tilfeelde, hvor der ikke overdrages viden fra
bernehaverne uden for kommunen, og ift de bern, der kommer direkte fra et andet land.
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Pejlemaerke 6:

Krav om refleksion og
metodisk systematik i den
padagogiske praksis

"Alle institutioner skal valge en konkret metode, sdledes at der - pa mangfoldige mader -
arbejdes systematisk og reflekteret. Institutionerne skal skabe rum for refleksion over det
padagogiske arbejde og kunne indga i en dialog omkring deres pasdagogiske praksis. I valg af
metode skal der tages afsaet i den enkelte institutions bernegruppe og ovrige lokale forhold”

Indsats
Vedligehold indsats

Begrundelse

Pa baggrund af den faglige dialog vurderes det, at Europaskolens KKFO har gjort en seerlig indsats i
arbejdet med pejlemaerket Metodisk systematik. Det kommer til udtryk pa falgende made: KKFO'en
arbejder meget systematisk med SMTTE-modellen, og har tilfgjet et |, som star for inklusion. Der
udarbejdes SMITTE pa alle aktiviteter, der foregar i KKFO'en. | arbejdet med SMITTE, er der ogsa et
seerligt fokus pa evalueringsdelen. Fx blev der, som tidligere naevnt, afholdt Champions League
under tilsynsbesgget, hvilket er en tilbagevendende &rlig begivenhed. Hvert &r bliver der i
planleegningen justeret ud fra erfaringerne fra sidste ars evaluering. | ar havde de fx et fokus pa at
tiltreekke flere piger, hvilket de satte forskellige indsatser i gang omkring. Undervejs har de
indsamlet data pa, hvor mange piger der tilmeldte sig, og efterfalgende hvor mange piger, der
endte med at deltage, og om nogen falder fra undervejs. KKFO'en arbejder som naevnt ogsa
systematisk med TOPI i samarbejde med skolen. | den forbindelse udarbejdes der SMITTE-
handleplaner pa de bgrn, hvor der er en bekymring. Der er ogsé lige blevet taget et nyt redskab i
brug, hvor bgrns ressourcer og udfordringer bl.a. beskrives, og hvor bgrnene selv har en stemme
omkring deres egen trivsel. Der arbejdes, som skrevet tidligere, ogséd med Bgrnemiljgvurderinger.
Barnemiljgvurderingerne bruges aktivt til planlaegning og udvikling af fokusomrader sammen med
bernene. Lige inden corona brgd ud ferste gang, havde KKFO'en formuleret mél pa alle 6
pejlemeaerker. Dog er der under corona ikke blevet fulgt op pa disse mél, og nu er en udfasning af
pejlemaerkerne blevet politisk godkendst.

Anbefaling

Det anbefales, at indsatsen omkring metodisk systematik vedligeholdes.
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Evt. droftelse af den
padagogiske leereplan

Arbejdet med den padagogiske laereplan droftes under de relevante pejlemaerker i den faglige
dialog. Hvis droftelserne af den paedagogiske laereplan, udover droftelserne under
pejlemaerkerne, har givet anledning til opmarksomhed, kan det angives her.

Der arbejdes ikke med padagogiske laereplaner pa fritidsomradet. Derfor er dette afsnit kun
relevant for daginstitutioner.
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Opfalgning

Her kan den padagogiske konsulent notere sarlige forhold, aftaler eller lignende, der er indgaet
med institutionen.
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Institutionens kommentarer

Institutionens kommentarer til tilsynsrapporten udarbejdes i institutionens foraeldrerad/den
selvejende bestyrelse, hvor institutionen er repraesenteret med bade et foraeldre-, et
medarbejder- og et ledelsesperspektiv. Kommentarerne er saledes et udtryk for en
tilbagemelding fra den samlede institution.

Formalet med kommentarerne er at give laeserne af tilsynsrapporten indblik i, hvordan
institutionen vil arbejde med tilsynsrapportens vurderinger og anbefalinger. Konsulenten

foretager ikke andringer i rapporten pa baggrund af institutionens kommentarer, medmindre
der er tale om faktuelle fejl.

Institutionens kommentarer

Hvilke resultater vil institutionen fremadrettet veere saerligt optaget af at endre?
Hvordan vil institutionen ima@dekomme tilsynets anbefalinger?

Hvordan vil institutionen sikre at en positiv udvikling fastholdes?
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Bilag 1: Institutionens
selvregistrering

Forud for tilsynsbesgget har den paedagogiske leder eller institutionslederen udfyldt en
selvregistreringen, der omhandler lovgivningsmaessige eller kommunale minimumskrav. Hvis der
ved et spgrgsmal er angivet “lkke besvaret” i kolonnen med lederens svar, kan det vaere et udtryk for,
at spergsmalet ikke er relevant for den pdgeaeldende institutionstype, eller det kan veere et
spergsmal, der er tilfgjet til spgrgeskemaet, efter institutionens tilsyn er afsluttet. Det er praeciseret i
parentes, hvis et spgrgsmal kun geelder udvalgte malgrupper og ikke hele 0-18 &rs omradet.

Spergsmal i selvregistrering

Er de forsikringsmaessige forhold vedrgrende
institutionen afklaret?

Overholder institutionen Kebenhavns
Kommunes anbefalinger vedrgrende sovende
bern i dagtiloud og brug af seler?

(0-5-ars institutioner)

Overholder institutionen reglerne for
befordring af barn?

Overholder institutionen kravene i
bekendtgerelse om legetojsstandard?

Overholder institutionen reglerne om regfri
miljger?

Overholder institutionen Sundhedsstyrelsens
anbefalinger om hygiejne i dagtilbud?

Overholder institutionen hygiejneregler for
kakkener i bgrneinstitutioner?

Overholder den mad, der serveresi i
institutionen, de geeldende nationale og
kommunale retningslinjer?

(0-5-ars institutioner)

Er der gennemfert madvalg i institutionen
inden for de sidste 2 ar?
(0-5-ars institutioner)

Lederens svar

Ja

Ikke besvaret

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ikke besvaret

Ikke besvaret
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Har institutionen udarbejdet og offentliggjort  Ikke besvaret
en paedagogisk leereplan med udgangspunkt i

det paedagogiske grundlag, de seks

lereplanstemaer og mal for sammenhangen

mellem det paedagogiske leeringsmilje og berns

leering?

(0-5-ars institutioner)

Indseet link til institutionens paedagogiske
leereplan
(0-5-ars institutioner)

Har institutionen inden for de seneste to ar Ikke besvaret
gennemfert og offentliggjort en evaluering af

arbejdet med leereplanen med udgangspunkt i

de paedagogiske mal?

(0-5-ars institutioner)

Indseet link til seneste evaluering af arbejdet
med den paedagogiske leereplan
(0-5-ars institutioner)

Har institutionen valgt at arbejde med Ja
temaerne i den paedagogiske leereplan for
dagtilbud i perioden fra bgrnenes start i

KKFO'en frem til skolestart??

(6-9-ars institutioner)

Har institutionen valgt at arbejde med de seks  Nej
kompetenceomréader, der geelder for
bernehaveklassen, i perioden fra bgrnenes start

i KKFO'en frem til skolestart?

(6-9-ars institutioner)

Har KKFO'en udarbejdet en Ja
bernemiljgvurdering inden for de sidste to ar?
(6-9 ars institutioner)

Lever institutionen op til Kebenhavns Ja
Kommunes malsaetninger for KKFO'er?
(6-9-ars institutioner)

Lever institutionen op til Kebenhavns Ikke besvaret
Kommunes malsaetninger for fritidscentre?
(10-18-ars institutioner)
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Er institutionens lukkedage planlagti
overensstemmelse med Kgbenhavns
Kommunes retningslinjer for lukkedage?
(0-9-ars institutioner)

Hvor mange paedagogiske dage har
institutionen afholdt i det forlgbne ar?

Er der gennemfert en APV - herunder ogsa ift.
kemi og kemisk risikovurdering - i institutionen

inden for de sidste to ar?

Er der saerlige sundhedsmaessige
problemstillinger i institutionen?

Overholder institutionen Sundhedsstyrelsens
anbefalinger om medicingivning?

Overholder institutionen Kgbenhavns
Kommunes retningslinjer for journalisering,
arkivering og brug af netvaerksdrev?

Har institutionen en beredskabsplan?

Gennemfgres der to arlige brandgvelser i
institutionen?

Folges brandgvelserne op af en skriftlig
evaluering?

Gennemfgres daglig visuel inspektion af
legepladsen?

Gennemfgres kvartalsvis driftsinspektion af
legepladsen?

Er der gennemfert legepladsinspektion af
legepladsteamet inden for de sidste tre ar?

Ja

Ja

Nej

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja
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